吉林工程职业学院

课程考核标准
一、项目化教学课程考核标准

项目化教学课程考核分为三大块，分别为过程考核（40%），期末考核（50%）和平时成绩考核（10%）。

过程考核以项目为载体，考察每一个项目完成的过程和结果，以自评、小组互评和教师考评分别为20%、30和50%按照各项目考核标准考核；

平时成绩是考核学生在各个项目的学习过程中的学习态度，团队协作和职业素养方面的表现。
二、纯理论化教学课程考核标准

非项目化教学课程考核分为两大块，分别为期末考核（65%）和平时成绩考核（35%）。
三、理论与实践（即有实验课）结合的课程考核标准
理论与实践结合的课程考核分为三大块，分别为实践考核（35%），期末考核（55%）和平时成绩考核（10%）。
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